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IENTO GENERAL
=STIGACION
"‘., AUTONOMA

El presente Reglamento toma
conceptos y considera aspectos de la
Ley de Ciencia y Tecnologia, la Ley
Federal de Proteccién a la Propiedad
Industrial publicada en el Diario Oficial
de laFederacién el 1 de julio de ‘20, las
Reglas de Operacion del Programa para
el Desarrollo Profesional Docente y
Anexos, Revista Mexicana del Derecho
de Autor nimero 2 primer semestre del
2013 y de la Comision Nacional de
Mejora Regulatoria.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- ElI presente
Reglamento tiene por objeto regular las
actividades de investigacién, desarrollo
tecnolégico e innovacion y las de apoyo
derivadas de las anteriores, que se realicen
en la Universidad Auténoma de
Aguascalientes y que se normaran por lo
gue establece la Ley Organica, su Estatuto
y el presente Reglamento.

ARTICULO 2.- La investigacion es
una funcion sustantiva de la Universidad
gue debera vincularse de manera efectiva
con los diferentes sectores de la sociedad,
procurando siempre un alto impacto
atendiendo las necesidades y
problematicas en areas prioritarias, para
contribuir con el desarrollo sustentable de
Aguascalientes y de México.

ARTICULO 3.- La investigacién que
se realice en la Universidad Autbnoma de
Aguascalientes debera vincularse con las
demas funciones sustantivas de la
Institucién, la docencia de pregrado y
posgrado y la difusion. La Universidad
considera que un desempefio de buena
calidad, en el ambito de investigacion debe:
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- Contribuir a enriquecer
conocimiento en las diferentes are
generando respuestas innovador:
gue atiendan las necesidades
demandas de caracter soci
ambiental y econémico e
concordancia con las prioridade
institucionales.

- Promover el fortalecimiento y la
consolidacion de los cuerpos
académicos.

- Responder a demandas
especificas de sectores economicos
y sociales y aportar soluciones para
el desarrollo de estrategias
prioritarias para el bienestar de la
sociedad.

- Impactar en las actividades de
docencia, tutoria y gestion de
calidad, de los diferentes programas
educativos.

ARTICULO 4.- Para efectos de este
Reglamento se entenderd por: 3

Actividad inventiva.- Proceso
creativo cuyos resultados no se deduzcan
del estado de la técnica en forma obvia o
evidente para un técnico en la materia;

Aplicacion industrial.- La
posibilidad de que una invencion pueda ser
producida o utilizada en cualquier rama de
la actividad econémica, para los fines que
se describan en la solicitud.

Articulo arbitrado.- Texto cientifico
gue para su publicacion requiere ser
aceptado por un cuerpo editorial que
designa &rbitros expertos en los temas
especificos, quienes garantizan la calidad,
actualidad y pertinencia del contenido.
Adema@s del arbitraje, las revistas en las que
se publican estos textos deben contar con
el Namero Internacional Normalizado para
Publicaciones Periédicas (ISSN), un cuerpo
editorial y periodicidad especifica.
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Articulotindizado.- Texto cientifico
publicado en una revista que pertenece a
alguno de los indices internacionales
reconocidos para las"diferentes areas del
conocimiento.

Autor.- Persona

través del INDAUTOR.

Comité de FEtica.- Comité de
miembros de la comunidad universitaria
designados para validar el trato correcto de
animales que son objeto de estudio en los
proyectos de investigacion.

Comisién Ejecutiva Universitaria
(CEU).- Comision integrada por el Rector,
quien la presidira, por el Secretario General,
por los decanos y los directores generales
de las unidades de apoyo.

Comité de Bioética.- Comité de
miembros de la comunidad universitaria
designados para validar el trato correcto
que tendran las personas  que
voluntariamente acepten participar en los
proyectos de investigaciébn y que son
objetos de estudio.

CONACYT.- Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia.

Cuerpo Académico (CA).- Grupo
de profesores de tiempo completo que
comparten una o varias lineas de
generacion y/o aplicacion innovadora del
conocimiento  (LGAC) (investigacion o
estudio) en temas disciplinares, inter, multi,
0 transdisciplinares y un conjunto de
objetivos y metas académicos.
Adicionalmente, sus integrantes atienden
programas educativos (PE) en varios
niveles para el cumplimiento cabal de las
funciones institucionales.

Derecho de autor.- Reconocimiento
que hace el Estado en favor de todo creador
de obras literarias o artisticas previstas en
la ley de la materia, en virtud del cual otorga
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su proteccion para que el autor goce
prerrogativas y privilegios exclusivos
caracter personal y patrimonial. L
primeros integran el llamado derecho mo
y los segundos, el patrimonial.

Desarrollo  tecnolégico.- Uso
sistematico del conocimiento y la
investigacion dirigidos hacia la produccion
de materiales, dispositivos, sistemas o0
métodos incluyendo el disefio, desarrollo,
mejora de prototipos, procesos, productos,
servicios o modelos organizativos;

DGESUI.- Direccion General de
Educaciébn  Superior  Universitaria e
Intercultural, adscrita a la Subsecretaria de
Educacion Superior (SES) de la Secretaria
de Educacion Publica (SEP) de la
Administracion Publica Federal (APF).

DGIP.- Direccion General de
Investigacién y Posgrado.

Dibujo industrial.- Toda
combinacion de figuras, lineas o colores
gue se incorporen a un producto industrial o
artesanal con fines de ornamentacion y que
le den un aspecto peculiar y propio. '

Estado de la técnica.- El conjunto
de conocimientos técnicos que se han
hecho accesibles al publico mediante una
descripcion oral o escrita, por la explotacion
0 por cualquier otro medio de difusion o
informacion en el pais o en el extranjero,
antes de la fecha de presentacion de la
solicitud o prioridad reconocida.

Generacion o] Aplicacion
Innovadora del Conocimiento.- Actividad
de los/as profesores/as de tiempo completo
gue consiste en la generacion, desarrollo y
aplicaciébn de conocimientos nuevos 0
relevantes en un campo o disciplina.

IMPI.- Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial.

Instructor Beca.- Estudiante que
apoya al investigador en sus proyectos,
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desempefiando ac
su formacion, que
su colegiatura d
participacion.

ando exento del pago de
nte el periodo de

INDAUTOR.- Institt
Derecho de Autor.

Innovacion.- Generar.

u organizacion o afiadir valor, a los
existentes. )

Invencion.- Toda creacion humana
que permita transformar la materia o la
energia que existe en la naturaleza, para su
aprovechamiento por el hombre y satisfacer
sus necesidades concretas.

Inventor, disefiador, obtentor o
creador.- Persona o personas fisicas que
como resultado de un proceso creativo
obtienen un resultado original protegible
ante las instancias de gestibn de la
propiedad intelectual, quienes tendran el
derecho a ser reconocidos con tal caracter.

Libro.- Es toda publicacién unitaria,
no periédica, de caracter literario, artistico,
cientifico, técnico, educativo, informativo, o
recreativo, impresa en cualquier soporte,
cuya edicion se haga en su totalidad de una
sola vez en un volumen o a intervalos en
varios volimenes o fasciculos; cuenta con
su identificador Gnico ISBN (International
Standard Book Number en inglés)

Linea de Generacion o Aplicacion
del Conocimiento (LGAC).- Se conforma
por el conjunto de proyectos que se
desarrollan en un campo especifico,

identificados por objetivos generales
complementarios.
Modelo industrial .- Objeto

constituido por toda forma tridimensional
gue sirva de tipo o patron para la fabricacion
de un producto industrial o artesanal, que le
dé apariencia especial en cuanto no
implique efectos técnicos.
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Memorias arbitradas
congresos (memorias en extenso
Publicaciones cientificas derivadas de
encuentro académico que previo a S
publicacion se requiere sean revisadas p
un grupo de arbitros quienes garantizan |
calidad, actualidad y pertinencia del
contenido. Una memoria arbitrada no es
equivalente a un capitulo de libro 0 a un
articulo cientifico.

Modelos de utilidad.- Obijetos,
utensilios, aparatos o herramientas que,
como resultado de una modificacion en su
disposicion, configuracion, estructura o
forma, presenten una funcién diferente
respecto de las partes que lo integran o
ventajas en cuanto a su utilidad y que son
registrados ante el IMPI.

NA.-  Ndcleo
Posgrado.

Académico de

Nuevo-novedoso.- En términos de
propiedad industrial, se refiere a todo
aquello que no se encuentre en el estado de
la técnica.

Obras artisticas.- Son el resultado
de la generacion y aplicacion innovadora
del conocimiento a partir del ejercicio de una
disciplina artistica, que se plasma en una
obra y que cuenta con registro ante el
Instituto Nacional del Derecho de Autor
(INDAUTOR). La participacion dellla
profesor/a de tiempo completo puede ser
como creador/a de la obra en las disciplinas
de artes visuales, medios alternativos,
medios audiovisuales, letras, musica, teatro
y danza y/o como intérprete en las cuatro
tltimas disciplinas enunciadas.

Obras protegibles por derechos
de autor.- Literaria; musical, con o sin letra;
dramética; danza; pictérica o de dibujo;
escultérica y de caracter plastico; caricatura
e historieta; arquitecténica; cinematografica
y demas obras audiovisuales; programas de
radio y television; programas de cémputo;
fotografica; obras de arte aplicado que
incluyen el disefio gréfico o textil y de

Codigo: DI-PL-NO-04
Actualizacién: 00
Emision: 04/10/22



ODS. Objetivos™
Sostenible.- Son los " \compromisos
adoptados por la Asamblea General de la
Organizacién de las Nacionés Unidas
(ONU), para guiar las accion de la
comunidad internacional hasta el 2030. Los
ODS estan formulados para erradicar la
pobreza, promover la prosperidad y el
bienestar para todos, proteger el medio
ambiente y hacer frente al cambio climatico
a nivel mundial. En su conjunto, los 17 ODS
y sus 169 metas conforman la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, son de
caracter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacién universal, tienen en
cuenta las diferentes realidades,
capacidades y niveles de desarrollo de cada
pais y respetan sus politicas y prioridades
nacionales.

Patente.- Derecho exclusivo
mediante el cual se protegen a todos los
productos, procesos 0 usos de la creacion
humana que permitan transformar la
materia 0 la energia existente en la
naturaleza para aprovechamiento de la
humanidad y que satisfaga sus
necesidades concretas, siempre y cuando
cumplan con los requisitos de novedad,
actividad inventiva y aplicacion industrial. La
patente debe estar avalada por la
constancia de registro correspondiente.

Perfil deseable.- El reconocimiento
otorgado por la Subsecretaria de Educacion
Superior de la Secretaria de Educacion
Pudblica, a través del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente, a los/as
profesores/as de tiempo completo que
cumplen satisfactoriamente las funciones
universitarias y dan evidencia de ello por lo
menos en los tres dltimos afios.

Personal técnico de apoyo a
investigacion.- Personal con licenciatura o
posgrado que es contratado por la
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institucion para apoyar al investigador
sus proyectos, realizando principalmen
las actividades operativas relacionadas
las investigaciones.

Producto relevante.- Todos
aguellos productos que son reconaocidos de
calidad por el CONAYCT conforme al area
y disciplina de estudio de los investigadores
que los generan, entre los que se
consideran: articulos indizados o arbitrados,
capitulos de libros o libros de casas
editoriales reconocidas preferentemente
internacionalmente, registros de obra ante
el Instituto Nacional del Derecho de Autor,
patentes, modelos de utilidad, variedades
vegetales, prototipos, transferencias
tecnologicas o creaciones artisticas. Las
creaciones artisticas solo seran validas
para disciplinas que por su naturaleza estan
ligadas a este tipo de productos.

Profesor/a de tiempo completo
(PTC).- Es el personal docente que
desarrolla de manera profesional una
carrera de caracter académico, y que sus
actividades incluyen invariablemente las
funciones de docencia, tutoria de
estudiantes y la generacién o aplicacion .
innovadora del conocimiento. Debe ademas
contar con el nombramiento que acredite su
dedicacion de tiempo completo a la
institucion a la que pertenece.

Prototipo.- Modelo original que
posee todas las caracteristicas técnicas y
de funcionamiento del nuevo producto y
permite a las partes responsables de su
creacion  experimentar, probarlo en
situaciones reales y explorar su uso.

SES.- Subsecretaria de Educacion
Superior de la Secretaria de Educacion
Publica.

SNCA.- Sistema Nacional de
Creadores de Arte de la Secretaria de
Cultura.

SIN.- Sistema Nacional de
Investigadores del CONACYT.
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vegetal.- Subdivision de
una especie vegetal que incluye a un grupo
de individuos con caracteristicas similares y
que se considera estable y homogénea.

CAPITULO.

administraciébn 'y seguimiento’ de las
actividades de investigacion, des
tecnoldgico e innovacion estaran a cargo de
los Decanos de los Centros, Secretarios de
Investigacion, Jefes de Departamento y de
la Direccion General de Investigacion y
Posgrado. Todos ellos deberan regirse por
lo establecido en el presente Reglamento.

La DGIP tendra entre sus funciones:

- Disefiar propuestas que
fortalezcan las capacidades
cientificas, tecnolégicas, de

innovacion y de transferencia de
conocimiento.

- Impulsar el trabajo de
investigacion  inter, multi y
transdisciplinario.

- Promover estrategias, en
coadyuvancia con otras areas de la
institucién, para incrementar la
vinculacion con entidades del sector
publico y/o privado.

- Diseflar  estrategias para
impulsar la innovacion, transferencia
de conocimiento y gestion de la
propiedad intelectual.

- Resolver situaciones que se
presenten con el desarrollo e

incumplimiento del presente
Reglamento.
ARTICULO 6.- Las unidades

basicas de la investigacion seran: los
programas de investigacion, los cuerpos
académicos y las LGAC. Todas deberan ser
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definidas en concordancia con el Plan
Desarrollo Institucional, los objetivos
desarrollo sostenible de la ONU, con
objetivos del Plan Nacional de Desarro
y/lo con objetivos del Plan Estatal
Desarrollo.

ARTICULO 7.- Los cuerpo
académicos deberan estar registrados ante
las instancias oficiales correspondientes
para que sean reconocidos como tal y
aquellos investigadores con categoria de
responsable que no sean miembros de
algn  cuerpo  académico, deberan
incorporar en sus propuestas de proyectos
a uno o mas PTC que si se encuentren
registrados en los cuerpos académicos
existentes.

ARTICULO 8.- Las LGAC seran
definidas por los cuerpos académicos o por
los integrantes de los consejos académicos
de los posgrados. Las lineas, deberan estar
reconocidas por la DGIP, de acuerdo con
las politicas institucionales que para el
efecto se establezcan y conforme a sus
respectivos registros ante las instancias
oficiales correspondientes. Para los casos
que asi convengan a la institucion, s
promovera que las LGAC tengan caracte
inter, multi o transdisciplinario.

CAPITULO Il
REQUISITOS DE LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION

ARTICULO 9.- Para que un
proyecto de investigacion sea aprobado,
debera estar integrado por los siguientes
elementos:

I.- Ser de calidad, lo que comprende
dos aspectos: consistencia académica y
relevancia.

a) Consistencia académica: Es la
congruencia tedrica y
metodoldgica de la propuesta,
de acuerdo con el conocimiento
vigente y actualizado del area de
estudio. Debera ser congruente

Codigo: DI-PL-NO-04
Actualizacién: 00
Emision: 04/10/22



con los alcances de la
ion, la habilitacion y la
3 de los

b) Relevancia:

la investigacion basica, y la
relacion con las necesi
locales, regionales, nacion:
internacionales si se trata de
investigacion  aplicada. = Se
requerira justificar el tratamiento
del problema en el contexto del
area de conocimiento
especifica; o bien, justificar y
explicitar el aporte del proyecto a
la solucibn de problemas
definidos, estableciendo su
impacto social, ambiental o
econdmico;

.- Contar con Pertinencia

Institucional, es decir:

a) Que sea congruente con el Plan
de Desarrollo Institucional;

b) Que sea factible su desarrollo
con los recursos e
infraestructura disponibles en la
institucion; o bien, a través de las
colaboraciones externas ya
establecidas y vigentes;

c) Que sea congruente con las
prioridades de investigacion del
Departamento académico y
Centro correspondientes;

d) Que se ubique en las LGAC
vigentes de acuerdo con el
articulo 8° de este
ordenamiento;

e) Que se vincule con los
programas  educativos  de
pregrado y posgrado de la
Institucion; y
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f) Que involucre la formacion
recursos humanos de posgr
y/o de pregrado.

ARTICULO 10.- Cada proyec
debera tener como responsable a
profesor numerario 0 pronumerario qu
cumpla con lo establecido en el articulo 12
de este ordenamiento con dedicacio
exclusiva 0 parcial 40 horas;
preferentemente con estudios en el area de
conocimiento en la que se ubique la
investigacion y que sea integrante de un CA
o del NA de algun posgrado. Podra contar
con colaboradores y en caso de ser
necesario y que los recursos lo permitan,
podra contar con el apoyo de personal
técnico. Todos los proyectos podran
considerar estudiantes de pregrado y, en
caso de que el responsable pertenezca a
algin NA, deberdn contar con la
participacion de estudiantes de posgrado.

En casos excepcionales podréa ser
responsable de proyecto algun investigador
con dedicacion parcial 21 horas conforme al
articulo 12°. :

ARTICULO 11.- Los proyectos S
desarrollaran dentro de los cuerpo
académicos registrados contando con la
participacion de al menos dos de los
miembros de dicho cuerpo y atendiendo los
programas de consolidacion de los propios
cuerpos y de los programas educativos,
especialmente de posgrado, procurando
generar un alto impacto social. Asimismo,
se promovera el desarrollo de proyectos en
colaboracion con otros cuerpos
académicos.

ARTICULO 12.- Se contaréa con dos
categorias de investigadores, Responsable
y Colaborador, mismas que se deberan
acreditar para participar en proyectos de
investigacion.

I.- Responsable: Para ser
investigador responsable sera necesario
tener nombramiento de PTC numerario 0
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b)

d)

Excepcionalmente

SNI o del SNCA

Contar con al me
continuos con la ‘dis
SNI, con menos de do
haber perdido la 4
formacion de estudiante
posgrado mediante direcci
de tesis; '

En caso de no contar con la
distincién del SNI y no haber sido
responsable de proyectos de
investigacion en la institucion,
podra obtener la categoria de
responsable sélo por dos afos si
cuenta por lo menos con tres
productos de calidad en los
Ultimos tres afios y ser autor
principal o para correspondencia
en al menos uno, del tipo:

Articulos en revistas indizadas
internacionalmente y reconocidas
por la DGIP, arbitradas, libros,
capitulos de libro en editoriales de
prestigio nacional o internacional
con su respectivo dictamen del
arbitraje  realizado, patentes,
modelos de utilidad o variedades
vegetales;

O bien, podra ser responsable si
cuenta con algun financiamiento
externo y cuenten con un
protocolo de investigacion
evaluado por pares académicos.

podrdn  ser

responsables de proyectos de investigacion
los profesores numerarios 21 horas que
cuenten con distincion del SNI I, 1l o Ill; o
que sean miembros del SNCA; o bien, que

hayan obtenido apoyos de

instancias

externas como el CONACYT.
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Para conservar este nivel s
necesario mantener la membresia en el S
0 SNCA o la productividad mencionad
tener formacion de recursos humanos en
posgrado y/o pregrado.

Il.- Colaborador: Investigado
colaborador en proyecto de investigacion;
esta categoria se asignara
automéaticamente a profesores que cuenten .
con la siguiente productividad al momento
de su solicitud:

Dos productos en los ultimos tres
afos que sean articulos indizados o
arbitrados, capitulos de libro o libros,
registros de obra ante el Instituto Nacional
del Derecho de Autor, patentes, modelos de
utilidad, variedades vegetales, prototipos,
transferencias tecnologicas o creaciones
artisticas. Las creaciones artisticas solo
seran validas para disciplinas que por su
naturaleza estan ligadas a este tipo de
productos.

ARTICULO 13.- La permanencia en
un nivel no tendra caracter definitivo y
dependera de la productividad de calidad y
distinciones del investigador, la cual sera
evaluada cada tres afios con la finalidad de
reasignar la categoria correspondiente.

ARTICULO 14.- Los investigadores
con categoria de responsable podran ser
responsables o colaboradores en proyectos
de investigacion y en su caso, COmMO
responsables, acceder a  recursos
institucionales para gasto ordinario y apoyo
técnico, en funcion de lo establecido en el
articulo 12°, su trayectoria, el proyecto en
desarrollo y a la disponibilidad presupuestal.

Los investigadores con categoria de
colaborador podran participar en proyectos,
pero no ser responsables, salvo los casos
de aprobacibn de proyectos con
financiamiento externo; para esto deberan
haber incluido desde su propuesta el aval
de otro investigador con categoria de
responsable que cuente con el equipo e
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infraestructura

“esarios para el desarrollo
de dicho proyecto. »

ARTICULO 15- Un profesor no
podra participar simultdneamente en mas
de tres proyectos de financiamiento interno
como responsable.

ARTICULO 16.- El tiemp
autorizado en carga para inves
dependerda de la categoria .
responsable o colaborador y '«
distinciones del SNI o SNCA.

Los investigadores responsables
que sean PTC con la distincién del SNCA o
SNI niveles I, Il y lll podran tener una carga
maxima de hasta 30 horas a la semana de
su tiempo en carga académica dedicado a
actividades de investigacion.

Los investigadores responsables
que sean PTC con la distincion del SNCA o
SNI nivel Candidato podran tener una carga
maxima de hasta 20 horas a la semana de
su tiempo en carga académica dedicado a
actividades de investigacion.

Los investigadores responsables de
proyecto que no cuenten con distincion en
el SNI o SNCA, podréan tener una carga
maxima de hasta 15 horas a la semana de
su tiempo en carga académica dedicado a
actividades de investigacion.

Para el caso de los investigadores
que son PTC que participan solo como
colaboradores, podran tener una carga
maxima de 8 horas a la semana de su

tiempo dedicado a actividades de
investigacion.
Para los investigadores

responsables de proyecto con plaza
numeraria de 21 horas podran tener una
carga maxima de hasta 10 horas a la
semana de su tiempo en carga académica
dedicado a actividades de investigacion. En
el caso de participar s6lo como
colaboradores, podran tener una carga
maxima de hasta 5 horas a la semana de su
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tiempo dedicado a actividades

investigacion.

Sera facultad de las are
académicas asignar un nimero de horas d
actividades de investigacion inferior al tope
en funcién de las necesidades que existan
en cada Departamento y apegado al
cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo Institucional vigente y el Plan de
Trabajo Anual del area académica.

ARTICULO 17.- Los investigadores
responsables y colaboradores participantes
de proyectos de investigacion, deberan
desarrollar esta actividad sustantiva dentro
de la carga que incluya sus otras
actividades académicas.

ARTICULO 18.- El nimero de horas
de personal de apoyo técnico o de
instructores beca podra incrementarse
siempre y cuando se cuente con recursos
externos.

ARTICULO 19.- Si un profesor
programa el desarrollo de una investigacion
dentro de sus actividades de afio sabatico,
debera registrar el proyecto dentro del
periodo normal para presentar proyecto
nuevos de investigacion, apegandose a los
tiempos y criterios institucionales de
aprobacion, supervision y financiamiento.

ARTICULO 20.- La Comision
Ejecutiva Universitaria podra autorizar
como proyectos de investigacion las tesis
de estudiantes registradas por el tutor,
cuando este Ultimo sea PTC; o bien, por el
mismo estudiante cuando éste sea un
profesor numerario de tiempo completo de
la UAA, conforme al articulo 14°.

CAPITULO IV.
PRESENTACION, APROBACION
Y PRESUPUESTACION
DE PROYECTOS

ARTICULO 21.- La DGIP emitira
anualmente a mas tardar en el segundo
mes del afio, una convocatoria interna
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publica vy pierta a la comunidad
universitaria y previamente autorizada por
la CEU. El investigador debera presentar su
proyecto en las feehas establecidas,
ajustandose a las bases de la convocatoria
y al formato institucional, tomando como
base la guia para la captura
nuevos.

especiales y las emitidas por instancias
externas para el financiamiento a proyectos
y se brindard el apoyo y orientacion
necesarios para la presentacion de la
propuesta, siempre considerando contribuir
a los indicadores de la Universidad.

ARTICULO 22.- El proceso de
evaluacion de los proyectos de
investigacion tiene como objetivo dictaminar
de manera objetiva, sistematica, equitativa
y transparente. Cada proyecto debera ser
evaluado por el Jefe de Departamento y el
Decano para garantizar su pertinencia
institucional, de acuerdo con los requisitos
establecidos en el articulo 9° del presente
Reglamento. Cuando sea necesario, el
proyecto serd evaluado ademas por el
Comité de Bioética o el Comité de Etica
para uso de animales en la investigacion,
segun corresponda.

ARTICULO 23.- El dictamen de
cada proyecto se integrara por las
evaluaciones técnicas que realicen, de
manera individual, al menos dos
evaluadores, de los cuales uno podra ser
interno; los externos seran elegidos por la
DGIP; los internos seran propuestos por
esta Direccion considerando la experiencia
en investigacion, el SNI y el SNCA vy
deberan ser validados por la CEU.

Cuando de estos dos dictdmenes
resulte uno positivo y uno negativo, el
proyecto sera evaluado por un tercer
evaluador.
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Los responsables de las propue
tendran la oportunidad de indicar cua
evaluadores no sean considerados para
proyecto, en aquellos casos que pudie
existir conflicto de interés.

Para el caso de proyectos cuyo
responsables cuenten con las categorias |,
Il o Il del SNI o0 sean miembros del SNCA,
se podra eximir de la evaluacion por pares
académicos.

ARTICULO 24.- Los evaluadores
externos deberan tener:

|.- Grado de Doctorado;

Il.- De preferencia, contar con la
distincion del SNI o haber contado con la
distinciéon en los Ultimos 2 afos;

[ll.- Experiencia en investigacion en
el area de conocimiento y disciplina del
proyecto; y

IV.- Experiencia en investigacion y
contar con 10 o mas productos relevantes
en los dltimos 6 afos.

ARTICULO 25.- Los profesore
investigadores participantes como
evaluadores internos, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

l.- Tener la categoria de investigador
responsable y contar con el grado de
Doctorado;

Il.- No ser colaborador del proyecto
ni tener conflicto de intereses; y

[1.- No tener vigente alguna sancion
por incumplimiento en el desarrollo de una
investigacion.

ARTICULO 26.- Los evaluadores
valorardn la calidad del proyecto de
investigacion; es decir, su consistencia
académica, su relevancia e impacto
esperado.
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los aspectos fmales y verificara la
. ., N

ubicacion del ecto dentro de los

programas y las LGA

formacion de recursos

el impacto esperado, asi

financieros y administrativo | proyecto.

ARTICULO  28.- a DGIP
presentara a la Comision " Ejecutiva
Universitaria los dictdmenes de cada

proyecto. Esta Comisién aprobara los
proyectos que reunan los requisitos de
calidad 'y  pertinencia  institucional
establecidos en el articulo 9° del presente
Reglamento. En el caso de proyectos no
aprobados, el Investigador Responsable
podra reestructurar su propuesta Yy
someterla nuevamente en la convocatoria
del siguiente afio; o bien, presentar una
réplica ante la CEU dentro del periodo
establecido en la convocatoria adjuntando
evidencia que justifique la inconformidad y
en ningun caso implica aspectos o
elementos que no se hayan capturados
durante el periodo de registro del proyecto.

ARTICULO 29.- Los proyectos
aprobados estaran sujetos a los limites del
presupuesto establecido por la Universidad
para el desarrollo de la investigacion.

ARTICULO 30.- Después de haber
sido aprobado, de acuerdo con los
requerimientos del proyecto y los recursos
institucionales disponibles, el proyecto de
investigacion podra incluirse en el
presupuesto del afio en que se va a
desarrollar 'y podr& contar con
financiamiento para gastos de operacion,
recursos para publicaciones, horas en
carga y, acceso a las instalaciones y el
equipo disponible para investigacion en las
diversas areas de la institucion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 41° del
presente Reglamento. El Departamento de
adscripcion del investigador tramitara y
supervisara el presupuesto asignado,
conforme al sistema institucional. El
presupuesto deber4d apegarse a las
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politicas establecidas por la Comisi
Ejecutiva Universitaria.

ARTICULO 31.- Con el propésito d
incentivar la generacion de productos
relevantes de investigacion y la formacion
de recursos humanos, la asignacion de
recursos para investigacion se llevara a
cabo en congruencia con el principio de
otorgar un mayor apoyo a los
investigadores con mayor productividad en
ambos rubros. No obstante, la asignacion
de recursos buscara siempre la atencion de
necesidades reales y prioritarias para el
desarrollo de la investigacion en la
Universidad, en el Estado y en el pais. En el
caso de las horas de personal técnico de
apoyo a la investigacion, la asignacion de
las mismas se hara conforme al articulo 18°
y estara sujeta a la valoracion conjunta de
las areas administrativas involucradas. La
Direccion General de Planeacion vy
Desarrollo, Direccion General de Finanzas
y Direccion General de Investigacion y
Posgrado.

ARTICULO 32.- La Comisién
Ejecutiva Universitaria podra aprobar la
realizacion de proyectos de investigacion
derivados de programas especiales, como
catedras patrimoniales, estancias sabaticas
u otros, cuando el responsable acredite la
productividad de la categoria de
investigador responsable, ademas de que la
evaluacion técnica del proyecto avale su
consistencia  cientifica, relevancia vy
pertinencia.

ARTICULO 33.- La Comision
Ejecutiva Universitaria podra aprobar
extemporaneamente proyectos de
investigacion cuando sean parte de
programas de posgrados de calidad de la
institucién, cuenten con financiamiento
externo, se trate de  proyectos
interinstitucionales o se trate de situaciones
especiales que asi lo ameriten. La
aprobacion de dichos proyectos se sujetara
a los procedimientos establecidos en este
Capitulo y quedara condicionada al apoyo
externo, al contemplado en el posgrado, al
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institucional, situacion
,a la disponibilidad de

proyecto
especial, asi co

proyectos de investigacion :

apoyados por orga de
financiamiento externo y cuenten con un
protocolo de investigacion evaluado por
pares académicos; para ser cor ‘-jplerado

como tal, debera contar con al menos el
mismo monto del financiamiento maximo
otorgado a los proyectos de financiamiento
interno de ese afio, ser congruente con las
lineas de generacién y aplicacién del
conocimiento vigentes y generar al menos
un producto relevante de investigacion;
para su registro debera contar con un
convenio de colaboracion, contrato o
documento formal que lo acredite.

ARTICULO 35.- Sera funcién del
investigador responsable la programacion y
el ejercicio escrupuloso del presupuesto del
proyecto. Por su parte, sera responsabilidad
de las areas administrativas establecer los
mecanismos que agilicen los procesos para
el uso oportuno y eficaz de los recursos.

ARTICULO 36.- La asignacion
de personal técnico e instructores beca
deber4d ajustarse a las politicas
institucionales y seran consideradas: la
trayectoria, productividad, distincion en el
SNI 0 SNCA, perfil deseable vigente y
cuerpo académico del investigador;
conforme a los articulos 14° y 16° del
presente Reglamento, asi como la
disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 37.- Los investigadores
tendran la obligacion de buscar en forma
sistematica financiamiento externo para el
desarrollo de sus investigaciones vy
comprobar  dicha  gestibn  cuando
corresponda la evaluacion de su categoria.

ARTICULO 38.- La DGIP orientara'y
apoyara a los investigadores acerca de las
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posibilidades y gestiones de financiamie
externo.

Se impulsara y promovera
desarrollo de proyectos de alto impact
social, mediante el fondo destinado por la
institucién para tal fin, los proyectos que
soliciten este apoyo deberan ajustarse
rigurosamente a los lineamientos y criterios
establecidos para dicho fondo.

ARTICULO 39.- Si el responsable
del proyecto considera que con los apoyos
autorizados no podra llevar a cabo la
investigacion, debera informar de ello a la
DGIP para que el inicio de la investigacion
guede condicionado a la obtencion de
financiamiento externo y a posibles ajustes
en los objetivos y alcances del proyecto.

ARTICULO 40.- En el caso de

proyectos de investigacion con
financiamiento externo, la Universidad
procurara asignar un apoyo

complementario, en funcion de su techo
financiero, cuando se trate de proyectos con
alto impacto social, el recurso podra ser
proporcionado a través del fondo
institucional de apoyo para proyectos de
investigacion de alto impacto social.

ARTICULO 41.- Las instalaciones,
equipo e instrumental propiedad de la
Universidad Autonoma de Aguascalientes
podran ser utilizados por los responsables y
colaboradores de cualquier investigacion
que lo requiera, de conformidad con el
Reglamento correspondiente y de la
normatividad establecida por el area
responsable del equipo o espacio para
investigacion. Para el caso de participacion
de otras instituciones, debera cuidarse que
se elabore o generen productos que
permitan avalar dicha colaboracion.

CAPITULO V.
SUPERVISION Y EVALUACION

ARTICULO 42.- ElI Jefe del
Departamento al que esté adscrito el
investigador responsable debera supervisar
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periddicamente sy el desarrollo de la

los proyectos de investig C
con la entrega de un informe,
sustantivo o final. La eval

Universitaria. Esta Gltima se fundar
en los dictamenes correspondierites. El
procedimiento para la evaluacion de
informes sera bajo los mismos criterios
establecidos en la evaluacion técnica de los
proyectos nuevos.

Para el caso de que los informes
presentados por los responsables
correspondan a productos del proyecto de
investigacion, sera suficiente la evaluacion
del producto por un solo evaluador.

Las tesis de posgrado aprobadas
como proyectos de investigacion seran
evaluadas de acuerdo a la normativa
aplicable para los programas de posgrado
de la institucion.

ARTICULO 44.- El investigador
responsable de proyecto debera presentar
en las fechas establecidas, un informe
sustantivo anual o informe final conforme a
la duracién del mismo, los cuales debera
entregar ajustandose estrictamente al
formato establecido. Los productos de
investigacion publicados o0 registrados
como: articulos, capitulos de libro y libros,
memorias técnicas de solicitudes de
patente, modelo de utilidad, transferencias
tecnologicas, etc. podran ser presentados
en sustitucion del apartado de informacion
sustantiva de dichos informes siempre y
cuando cuenten con la informacion
suficiente que permita evaluar el alcance de
objetivos del proyecto.

ARTICULO 45.- Con el proposito de
llevar un seguimiento de los proyectos
financiados mayoritariamente por un
organismo externo, el investigador debera
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hacer el registro de los informes sefiala
en el articulo 44° a través del Siste
Electrénico de Proyectos de Investigacio
de la Institucion.

ARTICULO 46.- El informe
sustantivo anual y el informe final, ademas
del dictamen de la Direccion General de
Investigacion y Posgrado incluira los
dictdmenes técnicos de los evaluadores. La
Comision Ejecutiva Universitaria podra
prorrogar la terminacion de un proyecto
siempre y cuando se justifiqguen las causas
y el dictamen técnico sea favorable a la
prorroga para los casos que requieran un
periodo mayor a los seis meses.

Se podra excluir de la evaluacion de
pares a los informes presentados y/o
solicitudes presentadas por los
investigadores con nivel I, Il o lll del SNI o
distincion del SNCA, conforme al articulo 23
del presente Reglamento.

ARTICULO 47.- La Comision
Ejecutiva Universitaria podra cancelar el
desarrollo de una investigacion a solicitud
justificada del investigador, o cuando
existan deficiencias o irregularidades |
graves, asi como en la ausencia prolongada
0 permanente del investigador responsable.
Esta decision estard basada en los
dicthmenes técnicos emitidos por los
evaluadores, en los casos que aplique. En
cualquiera de los casos, el investigador
debera presentar un informe final de lo
realizado.

ARTICULO 48.- Cuando una
investigacion se suspenda, se cancele o
finalice con resultados no satisfactorios por
incumplimiento del investigador, éste no
podrd presentar un nuevo proyecto en el
periodo préximo inmediato. En caso de
reincidir no podra volver a participar en
actividades de investigacion por un periodo
de dos afios.

ARTICULO 49.- En el caso de que
un proyecto no pueda ser evaluado debido
al incumplimiento en la entrega del informe,
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0 bien a que dieho informe no aporta los
elementos necesarios para su evaluacion,
el proyecto podra“ser cancelado y se
aplicara lo establecido en el articulo 48 del
presente Reglamento.

ARTICULO 50.- Los acuerdos que
tome la Comision Ejecutiva® Uni i
relativos a la presentacion de
nuevo de investigacion o al
evaluacion de informes,
comunicarse al interesado, al Jefe de
Departamento, al Decano y a la Direccion
General de Investigacion y Posgrado.
Cuando estén implicados  apoyos
financieros externos, se enviara ademas
copia a la Direccién General de Finanzas.

ARTICULO 51.- Cada tres afios se
evaluara la productividad de dicho periodo,
del personal académico que realice
investigacién, con el objeto de asignarle
horas, reconocimiento y apoyos
extraordinarios para el desarrollo de su
investigacion.

ARTICULO 52.- Los profesores
investigadores que reunan la productividad
minima requerida para ascender de
colaboradores a responsables, podran
evaluarse de manera extemporanea.

ARTICULO 53.- Para la primera
evaluacion de la productividad en
investigacion se tomard en cuenta lo
realizado en los tres afios inmediatamente
anteriores.

ARTICULO 54.- Los diferentes
elementos de productividad en
investigacion seran:

Articulos publicados en revistas
indizadas o arbitradas, libros, capitulos de
libro, patentes, modelos de utilidad,
obtencién de nuevas variedades vegetales
registradas, transferencias tecnoldgicas,
creaciones artisticas registradas y la
formacion de  recursos  humanos,
principalmente de posgrados de calidad.
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CAPITULOVI.
FOMENTO Y DIFUSION

ARTICULO 55.- La Universid
realizard diferentes actividades de foment:
a la investigacion que seran aprobadas p
la Comision  Ejecutiva  Universitari
incluyendo:

I.- Apoyo para publicaciones de alto .
impacto;

.- Definicion de mecanismos para
el apoyo en la difusion de los resultados de
investigacion como pueden ser eventos
academicos Yy cientificos tipo seminarios 0
congresos internos o0 externos, asi como
talleres, cursos de educacién continua,
difusion mediante sitios web y cualquier otro
medio que permita la difusion de la
investigacion cientifica;

lll.- La entrega de reconocimientos y
estimulos para el desarrollo de Ila
investigacion a los profesores con
destacada trayectoria 0 que generen
productos relevantes de investigacion y
formen recursos humanos, especialmente
en posgrados de calidad,; ]

IV.- El desarrollo de proyectos de
investigacion con alto impacto;

V.- La blsqueda y/o apoyo de
proyectos, a fin de facilitar el acceso a
oportunidades de investigacion con
sectores externos y la gestion de convenios
de colaboracién, en coordinacién con las
areas administrativas correspondientes;

VI.- El intercambio de profesores
investigadores, gestionado con recursos
externos, para fomentar el desarrollo de
proyectos interdisciplinarios 0
multidisciplinarios de alcance nacional e
internacional; y

VIl.- La incorporacion de nuevos
investigadores que se involucren en el
desarrollo, continuacién y consolidacion de
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las LGAC de |
posgrados.

uerpos académicos y los

os productos que
gue se realicen
ad, ademas de

generen las investigaci
con recursos de la Unive
ser difundidos, deberan oto
correspondientes a la UAA
la proteccion a través de |
Intelectual en los resultados g
para tal fin, previa valoracion de
involucradas.

Los derechos de propiedad
intelectual que resulten de la relacion
laboral de los investigadores con la
institucion, se regularan de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento del Personal
Docente y del Reglamento de Propiedad
Intelectual vigentes.

En todo momento los investigadores
estan obligados a respetar la normatividad
institucional, con especial atencion en el
cbdigo de ética en investigacion.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente
Reglamento entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Correo
Universitario.

SEGUNDO.- Se abroga el
Reglamento de Investigacion aprobado por
el H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes
el quince de diciembre del afio dos mil seis.

TERCERQO.- Los casos no previstos,
controversias académicas y/o faltas al
Cédigo de Etica en la investigacion que
surjan del presente ordenamiento, seran
resueltos por la Comisién Ejecutiva
Universitaria.
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